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Aika 27.04.2023, klo 18:00 - 20:47

[td-Uudenmaan pelastulaitos, Ruiskumestarinkatu 2, 06100 Porvoo/Raddningsverket i

Paikka Ostra Nyland, Sprutméstaregatan 2, 06100 Borga

Kasitellyt asiat

§134 Kokouksen laillisuus ja paatosvalta
§135 Péytakirjan tarkastajien valinta
§136 Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelain 97 8)

Otto-oikeuden kayttaminen asiassa Jarjest6jen kumppanuuspéydan tavoitteet

313 ja jasenten valintakriteerit (Kehittdaminen ja yhteistyo -lautakunta 5.4.2023 § 10)

§138 Lautakuntien tekemien paatosten seuraaminen

§ 139 Keskitetyn apuviélinekeskuksen perustaminen Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueelle

§ 140 Yhtiékokousedustajan nimeaminen Maakuntien tilakeskus Oy:n
yhtiékokoukseen 10.5.2023

§ 141 Yhtiékokousedustajan nimeaminen 5.5.2023 pidettavaan Puro tekstiilipalvelut
Oy:n yhtiékokoukseen

§ 142 Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaannén
paivittdminen

§ 143 Alueellisen koulutusylilddkarin viran perustaminen Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueelle

§144 Tiedoksi

§ 145 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Mikaela Nylander, puheenjohtaja
Tapani Eskola, 2. varapuheenjohtaja
Otto Andersson
Patrik Bjorkman
Bernhard Edgren
Kristian Forsman
Matti Jappila, varajasen
Arto Kujala
Kaj Lindqvist
Marja Manninen-Ollberg
Marketta Mattila
Pia Nurme
Jenna Perokorpi
Marika Railila

Muut saapuvilla olleet
Camilla Séderstrém, hallintojohtaja /forvaltningsdirektér, sihteeri
Elin Blomqvist-Valtonen, aluevaltuuston 1. pj. /fullmaktiges 1. vice ordf.
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor
Arja Isotalo, aluevaltuuston 2. varapj. /fullmaktiges 2. vice ordf.
Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor
Mika Kosunen, viestintdjohtaja /kommunikationsdirektor
Tom Liljestrand, kansallislltk pj. /nationalspraknamndens ordf.
Tomas Maatta, hallintolakimies /forvaltningsjurist
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / valfardsfullmaktige ordf., saapui 18:14
Carita Schroder, saapui 18:50, poistui 19:31

Poissa
Riku Honkasalo, 1. varapuheenjohtaja
Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Kevin Servin

Allekirjoitukset

Mikaela Nylander Camilla Séderstrom
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Arto Kujala Kaj Lindgvist

Poytakirja on sahkdisesti allekirjoitettu
Protokollet ar elekrtoniskt undertecknat
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§134

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Hyvinvointialueen hallintosdanndn (145 8) mukaan kokouskutsu on Idhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (146 §).

Kutsu on lahetetty 24.4.2023 ja julkaistu samanaikaisesti Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
[td&-Uudenmaan hyvinvointialuehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen
ilmoittaneet seka varajasenina kokoukseen kutsutut.

[td&-Uudenmaan hyvinvointialuehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.
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§135
Péytakirjan tarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua aluehallituksen sihteeri lahettaa sen tarkastettavaksi
puheenjohtajalle seka valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus valitsee kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Arto Kujalan ja Kaj Lindqyvistin.

Paatos
Ita-Uudenmaan hyvinvointialuehallitus valitsi yksimielisesti kokouksen
poytakirjantarkastajiks Arto Kujalan ja Kaj Lindqvistin.
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§136
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelain 97 8)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

Digijohtaja
Hankintapaatokset:
8 16 Hankinta - Facta Vaestdkanta SaaS-palvelu, 12.04.2023

Hyvinvointialuejohtaja

Yleiset paatokset:

§ 49 Kahden arkistonhoitajan toimen muuttaminen tiedonhallintavastaavaksi seka
tiedonhallintasihteeriksi, 18.04.2023

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatokset
tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 8:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
Ita-Uudenmaan hyvinvointialuehallitus merkitsi tiedokseen viranhaltijoiden paatokset
ja paatti olla kayttamatta hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.
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Kehittdminen ja yhteisty6 -lautakunta, § 10,05.04.2023
Aluehallitus, § 137, 27.04.2023

§137
Otto-oikeuden kayttaminen asiassa Jarjestéjen kumppanuuspdydan tavoitteet ja jasenten
valintakriteerit (Kehittdminen ja yhteisty6 -lautakunta 5.4.2023 § 10)

IUHVADNO0-2023-746

Kehittaminen ja yhteistyo -lautakunta, 05.04.2023, § 10

Liitteet
1 Eriava mielipide_Avvikande mening 8 10.pdf

Valmistelu ja lisatiedot:
jarjestdtyon ja osallisuuden asiantuntija Nanna Kostiainen, etunimi.sukunimi(at)
itauusimaa.fi

Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta palautti kokouksessaan 1.3.2023 jarjestdjen
kumppanuuspoéydan uuteen valmisteluun hakukriteerien ja kumppanuuspdydan
kokoonpanon tarkistamiseksi.

Hyvinvointialueen ja jarjestdjen yhteistydn rakenteiden vaihtoehtoja ovat
jarjestoneuvottelukunta, jarjestdneuvosto tai kumppanuuspdyta. Hyvinvointialueen
aluehallitus on kokouksessaan 25.8.2022 (oheismateriaali) paattanyt, etta
hyvinvointialueen ja jarjestéyhteistydn rakenteena on kumppanuuspoyta. Ita-
Uudenmaan jarjestokentta on viela niin pirstaleinen, etta tarkoituksenmukaisin
jarjestaytymismuoto on tassa vaiheessa kumppanuuspoyta.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen jarjestdjen valmisteleva kehittdmisryhma
perustettiin 23.5.2022 jarjestetyn avoimen jarjestotapaamisen pohjalta. Avoimessa
jarjestotapaamisessa kutsuttiin kilnnostuneet jarjestdot mukaan kehittamisryhmaan.
Valmistelevaan kehittamisryhmaan ilmoittautui 14 jarjestdedustajaa. He eivat
edustaneet kehittamisryhmassa yhta tiettya jarjestda, vaan yleisesti hyvinvointialueen
palveluja taydentavia jarjestoja. Kehittamisryhman edustajat ovat jasening ainakin
seuraavissa jarjestoissa tai yhdistyksissa: Ikainstituutti, Parisuhdekeskus Kataja, A-
Klinikkasaatio, EHYT ry, Porvoon seudun muistiyhdistys, Porvoon yhdistyskeskus,
Porvoon Invalidit, Ituspy, Porvoon elakkeensaajat ry, Porvoon seudun Allergia- ja
astmayhdistys, Mannerheimin Lastensuojeluliitto, Vaestoliitto, Neuro-Porvoo,
Neuroliitto, Heta-liitto ja Loviisan jarjestdt. Hyvinvointialueen Yhdyspinnat- jaostosta
kehittamisryhmassa olivat mukana palvelujohtaja Annika Immonen (Porvoon
kaupunki), hyvinvointijohtaja Jaana Keisala (Myrskylan kunta) ja osallisuussuunnittelija
Nanna Kostiainen (Ita-Uudenmaan hyvinvointialue). SOSTE ry:sta oli mukana
jarjestdasiantuntija llari Karhumalja.

Jarjestdyhteistydn valmistelussa tunnistettiin tarve alueelliselle
jarjestoyhteistyorakenteelle. Valmistelussa pyrittiin suunnittelemaan sellainen
yhteistyorakenne, joka palvelee parhaalla mahdollisella tavalla alueen jarjestokentan
tarpeita, realiteetteja ja toimintaresursseja. Valmistelukeskustelun pohjalta paadyttiin
siihen, etta alueellisiin tarpeisiin vastaa parhaiten jarjestéjen kumppanuuspoyta, jota
hyvinvointialue koordinoi.
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Valmistelussa kaytiin keskustelua kumppanuuspoydan jasenistosta ja vertailtiin
muiden alueiden kaytantoja. Esimerkiksi Helsingin ja Keski-Uudenmaan
jarjestoneuvottelukunnat koostuvat ainoastaan jarjestéedustajista.

Kumppanuuspoyta on jarjestokentan ja julkisen toimijan valisen yhteistyon
mahdollistava kumppanuudellinen vuorovaikutuksen, yhteiskehittamisen ja
yhteistyon foorumi. Kumppanuuspoéyta ei koske vain palveluntuottajajarjestoja, vaan
siina korostuu ennen kaikkea jarjestolahtdinen auttamistoiminta.

Jarjestdja on paljon, ne ovat erikokoisia ja niiden toiminnan kirjo on laaja, joten
kaikkien jarjestdjen nakemysten saaminen erikseen mukaan alueen palvelujen
kehittamiseen ja paatdksentekoon on vaikeaa. Kumppanuuspoyta kokoaa yhteen eri
alojen jarjestdja ja tarjoaa keskitetyn yhteyden hyvinvointialueen suuntaan.

Kumppanuuspodytaa on valmisteltu jarjestoperusteisesti Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluehallituksen paatoksen pohjalta yhteisty6foorumiksi juuri
hyvinvointialueen kanssa toteutettavaan jarjestoyhteisty6hon ja tassa on nahty
hyvaksi rajata se jarjestotoimijoihin, jotka tukevat ja tdydentavat hyvinvointialueen
palveluita.

Yhdistysten toiminta poikkeaa perusluonteeltaan yritystoiminnasta. Yhdistysten
jarjestolahtoisessa auttamistoiminnassa ei tavoitella voittoa eika kilpailla markkinoilla.
Sote-jarjestamislakivelvoitteet (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612
/2021 87) edellyttavat yhdistyksille hyvinvointialueelta tukea toimintaedellytyksiin,
ennen kaikkea rahallisia avustuksia ja erilaisia tilojen kayttéa koskevia tukiratkaisuja
(jollaisia ei voi tarjota yrityksille). Saman 87:n mukaan hyvinvointialueen on edistettava
jarjestdjen toimintaedellytysten lisaksi jarjestojen vaikutusmahdollisuuksia
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Kumppanuuspdydan jasenen kriteerit:

¢ olla sellaisen jarjeston jasen, joka edistaa toiminnallaan sosiaali- ja
terveydenhuoltoa tai hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta

® omata laajempi ymmarrys ja nakemys jarjestdista seka itdauusimaalaisen
toimintaympariston tuntemus

e omata tuntemus oman teemansa asiakasryhmasta

e edustaa kumppanuuspoydassa kaikkia hyvinvointialueen jarjestoja, ei vain omaa
jarjestdéaan

e sitoutua jasenyyteen (toimikaudeksi ehdotettu 2 vuotta)

e sitoutua oman teemaverkostonsa koordinointiin ja pitaa yhteyttd omaan
teemaryhmaansa kuuluviin muihin jarjestoihin. Jasen viestii hyvinvointialueelle ja
teemaryhmansa muille jarjestoille kumppanuuspdydassa kasitellyista asioista.

Kumppanuuspdydan edustamat teemat:

® Lapset ja perheet

e Tyollisyytta ja yhteisollisyytta tukevat sosiaalialan jarjestot
e |kaihmiset

® Mielenterveysjarjestot

e Paihdejarjestot

® Vammaisjarjestot
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® Potilas- ja sairausjarjestot
® Monialajarjestot
o Muut

Kumppanuuspoydan tavoite:

e Edistaa tiedonkulkua, viestintaa seka yhteistyota alueen jarjestdjen,
hyvinvointialueen ja kehittaminen ja yhteistyo -lautakunnan valilla.
® Tuo hyvinvointialueen paatoksentekoon asukkaiden ja kolmannen sektorin
tunnistamia hiljaisia signaaleja ja jarjestdjen kokoamaa tietoa.
e Toimii yhteistydkanavana hyvinvointialueen ja jarjestdjen valilla.
® Tekee jarjestdtoimintaa nakyvaksi, tunnetuksi ja saavutettavaksi.
e | isaa lapinakyvyytta ja demokratiaa.
e Vaikuttaa alueen asukkaiden hyvinvoinnin lisddmiseen ja sen
oikeudenmukaiseen jakautumiseen.
e Toimii tarvittaessa jarjestoedustajana erilaisissa tilaisuuksissa

Kumppanuuspdydan tehtavat:

® Yhteistydn varmistaminen ja kehittaminen alueella toimivien jarjestdjen kanssa
e Vahvistaa demokratian toteutumista jarjestojen nakdkulmasta
e Esim. ohjaavien asiakirjojen kommentointi (palvelustrategia, hyte-
suunnitelma ja -kertomus, osallisuusohjelma jne.)
® Teemaverkostojen koordinointi
e Jarjestonakokulman liséaminen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyéryhmissa.

Kumppanuuspoyta on ratkaisuja tyostava kehittdmisrakenne seka perinteista
paatoksentekoa tdydentdva osallistumisen malli. Kumppanuuspoydalla ei ole
paatdselinten toimivaltaa. Se on vuoropuheluun painottuva keskustelualusta ennen
perinteista paatdsprosessia.

Kumppanuspoydassa tulisi olla seka paikallisia etta valtakunnallisia jarjestoja. Jasenten
maaran on suunniteltu olevan maksimissaan 20 henkilda. Hyvinvointialueen
edustajina toimivat jarjestotyon ja osallisuuden asiantuntija seka ehkaisevan tyon
koordinaattori.

Kumppanuuspodydan jasenten uusi haku on syyta kaynnistaa viiveetta toiminnan ja
organisoitumisen kaynnistamiseksi syksylla 2023. Hakuilmoitus julkaistaan Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen ja pelastuslaitoksen nettisivuilla ja sosiaalisessa
mediassa seka alueen paikallislehdissa. Hakuajan tulee paattya 2.5.2023, jotta
hakemukset voidaan toimittaa kehittaminen ja yhteistyo -lautakunnalle 3.5.2023
kokoukseen. Hyvinvointialue tekee ehdotuksen kumppanuuspdytaan valittavista
jasenista kehittaminen ja yhteistyd -lautakunnan 1.6.2023 kokoukseen.

Ehdotus

Kehittamisjohtaja:
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Kehittaminen ja yhteistyd lautakunta paattaa hyvaksya edella valmistelutekstissa
selostetut

e kumppanuuspdydan tavoitteet ja tehtavat
e kumppanuuspoytaan valittavien jasenten kriteerit
e kumppanuuspdytaan valittavien jasenten edustamat teemat

Pykala tarkistetaan heti.

Aénestykset
JAA pohjaesitys El muutosesitys

Jaa

Eila Kohonen

Mari Lotila

Mikko Nieminen

Ei

Lotte-Marie Stenman
Nea Hjelt
Charlotta Engblom
Hannu Vihrealuoto
Ilkka Luusua

Jyrki Loijas

Nina Uski

Piia Malmberg

Kokouskasittely

Jasen llkka Luusua esitti jasen Charlotta Engblomin kannattamana seuraavaa lisaysta:
Kumppanuuspdydan teemoihin lisataan nuoret ja turvallisuus. Esitys hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Jasen Piia Malmberg teki jasen Nina Uskin kannattamana seuraavan muutosesityksen:
Kumppanuuspdydan jasenen kriteerien viimeiseksi kohdaksi lisataan: "Myaos alueen
yritysten ja oppilaitosten on mahdollista hakea mukaan kumppanuuspoéydan
toimintaan."

Suoritetussa aanestyksessa pohjaehdotus sai kolme aanta ja muutosesitys kahdeksan
aanta.

Jasen Mikko Nieminen teki seuraavan muutosesityksen:

"Tarve yritysyhteistydn ja oppilaitosyhteistyon lisdaamiseksi hyvinvointialueella on
ilmeinen. Tasta syysta kehittamis- ja yhteistyolautakunnan tulee ripedsti laatia
suunnitelma yhteistydmallien luomiseksi myos yritysyhteistyolle ja
oppilaitosyhteistyélle, vastaavalla tavalla kuin jarjestdyhteistydlle on laadittu
yhteistyomalliksi kumppanuuspdyta.”

Esitys raukesi kannattamattomana.

Poytakirjaan merkittiin, etta lautakunta piti neuvottelutauon klo 19.03-19.17.

Paatos

Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta hyvaksyi valmistelutekstissa selostetut
kumppanuuspodydan tavoitteet ja tehtavat, kumppanuuspoytaan valittavien jasenten
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kriteerit seka kumppanuuspdytaan valittavien jasenten edustamat teemat.
Kumppanuuspdydan edustamiin teemoihin paatettiin lisata nuoret ja turvallisuus.
Kumppanuuspodytaan valittavien jasenten kriteerien viimeiseksi kohdaksi lisattiin
teksti: Myos alueen yritysten ja oppilaitosten on mahdollista hakea mukaan
kumppanuuspdydan toimintaan.

Pykala tarkistettiin heti.

Eriava mielipide
Jasen Eila Kohonen jatti asiasta eriavan mielipiteen (liite).

Aluehallitus, 27.04.2023, § 137

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Soderstrom, camilla.soderstrom1@itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen hallitus on kokouksessaan 25.8.2022 paattanyt, etta
hyvinvointialueen ja jarjestéyhteistydn rakenteena on kumppanuuspoyta.
Kumppanuuspoyta kokoaa yhteen eri alojen jarjestoja ja tarjoaa keskitetyn yhteyden
hyvinvointialueen suuntaan.

Kehittdminen ja yhteistyd -lautakunta hyvaksyi 5.4.2023 § 10 valmistelutekstissa
selostetut kumppanuuspdydan tavoitteet ja tehtavat, kumppanuuspdytaan valittavien
jasenten kriteerit seka kumppanuuspoytaan valittavien jasenten edustamat teemat.
Kumppanuuspdydan edustamiin teemoihin paatettiin lisata nuoret ja turvallisuus.
Kumppanuuspoytaan valittavien jasenten kriteerien viimeiseksi kohdaksi lisattiin
teksti: Myos alueen yritysten ja oppilaitosten on mahdollista hakea mukaan
kumppanuuspdydan toimintaan.

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialuejohtaja on 21.4.2023 paattanyt kayttaa asiassa otto-oikeutta, koska
kehittéminen ja yhteistydlautakunnan paatos jarjestdjen kumppanuuspdydan
jasenista ei ole aluehallituksen 25.8.2022 paatdksen ja tarkoituksen mukainen.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtajan sijainen:

Aluehallitus paattaa kumota kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunnan paatoksen
5.4.2023 8 10 ja paattaa hyvaksya lautakunnan valmistelutekstissa selostetut
kumppanuuspdydan tavoitteet ja tehtavat, kumppanuuspdytaan valittavien jasenten
kriteerit seka kumppanuuspdytaan valittavien jasenten edustamat teemat, mukaan
lukien nuoret ja turvallisuus.
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Lisaksi aluehallitus paattaa, etta kehittdminen ja yhteisty6 -lautakunnan tulee laatia
suunnitelma yhteistydmallien luomiseksi myos yritysyhteistydlle ja
oppilaitosyhteistyélle, vastaavalla tavalla kuin jarjestdyhteistydlle on laadittu
yhteistydmalliksi kumppanuuspoyta.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§138
Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen

Seuraavat lautakunnat ovat lahettaneet paatoksensa:
Kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunta 05.04.2023
Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten paatokset ja paattaa olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Ita-Uudenmaan hyvinvointialuehallitus kaytti edellisessa asiassa 8 137 otto-oikeutta
kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunnan paatokseen 5.4.2023 § 10. Muilta osin
aluehallitus merkitsi tiedokseen kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunnan 5.4.2023

paatokset ja paatti olla kayttamatta hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-
oikeuttaan.
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 42,19.04.2023
Aluehallitus, § 139, 27.04.2023

§139
Keskitetyn apuvalinekeskuksen perustaminen Itd-Uudenmaan hyvinvointialueelle

IUHVADNO0-2023-902
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 19.04.2023, § 42

Valmistelu ja lisatiedot:

tulosyksikkopaallikko, ladkinnallinen kuntoutus, Annina Alexandersson
vastuualuejohtaja (terveyspalvelut) Carita Schroder

sahkodposti: etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen perusterveydenhuollon apuvalinepalvelut ovat osa
laakinnallisen kuntoutuksen tulosyksikkda. Apuvalinepalvelut tuotetaan talla hetkella
hajautetusti alueen terveyskeskuksien ja terveysasemien yhteydessa.
Hyvinvointialueen apuvalineyksikot toimivat itsendisesti ja toisistaan vaihtelevilla
toimintamalleilla. Hyvinvointialueen henkildsto (fysioterapeutit, toimintaterapeutit,
ym.) lainaavat apuvalineita alueen asukkaille. Hyvinvointialueelta ei [6ydy
apuvalineisiin erikoistuneita logistiikan ja huollon ammattilaisia, vaan apuvalineiden
tilaus, huolto ja kuljetus toteutuu osittain sote-ammattilaisten toimesta ja osin
ostopalveluna. Apuvalineiden hankintoja ei ole aiemmin kunnissa kilpailutettu, lukuun
ottamatta keskisen alueen pydratuolien perusmalleja.

Hyvinvointialueen keskisen alueen (Porvoon) apuvalinehuolto ja osa
apuvalinekuljetuksista ostetaan Porvoon kaupungilta. Kyseinen sopimus paattyy
30.6.2023. Porvoon kaupunki ei ole halukas jatkamaan apuvalineiden huolto- ja
kuljetustoimintaa hyvinvointialueelle. Sopimuksen paattyessa apuvalineiden
huoltotilat, tyokalut ja kuljetuskalusto jadvat Porvoon kaupungille. Heinakuun alusta
keskisen alueen apuvalinehuolto ja -kuljetukset on kokonaisuudessaan jarjestettava
uudella tavalla. Taman lisaksi tarvetta yhdenmukaistaa apuvalineisiin liittyvia
palveluita ja kdytantoja on koko hyvinvointialueella.

Nordic Healthcare Group on tuottanut Ita-Uudenmaan hyvinvointialueelle selvityksen
alueen apuvalinepalveluiden nykytilasta ja arvioinut mahdollisia vaihtoehtoisia malleja
apuvalinepalveluiden palvelutuotannolle jatkossa. Yhtena vaihtoehtona selvityksessa
oli yhteistyd HUS-yhtyman kanssa. HUS-yhtyma tuottaa alueelle erikoissairaanhoidon
apuvalinepalveluita, erityisen vaativat apuvalinepalvelut seka lasten ja nuorten
apuvalinepalvelut. Yhteistyd HUSin kanssa on mahdollinen tulevaisuudessa, mutta
muut kuin edella esitetyt jo nyt HUSIn hoitamat apuvalinepalvelut, tulee tassa
vaiheessa hyvinvointialueen jarjestaa itse.

Selvityksessa hyvinvointialueen oma keskitetty apuvalinekeskus esitetaan
vaihtoehtona, joka vastaa parhaiten alueen nykyisiin tarpeisiin. Hyvinvointialueelle
perustettavan apuvalinekeskuksen toimintaan kuuluisi apuvalineiden kilpailuttaminen
ja hankinta seka apuvalineiden tilaaminen, huolto ja kuljetus. Keskitetyn
apuvalinetoiminnan kautta hoidettaisiin alkuun keskisen alueen nopealla aikataululla
hyvinvointialueen jarjestettavaksi tulevat apuvalineiden huolto- ja kuljetustarpeet.
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Toimintaa laajennettaisiin mydhemmin asteittain kattamaan koko Ita-Uusimaa.
Hyvinvointialueen asiakkaat asioisivat jatkossakin nykyisissa alueen
apuvalineyksikoissa, joissa entiseen tapaan apuvalinetarve arvioidaan ja jonne
apuvalineet luovutetaan seka palautetaan

Hyvinvointialueen keskitetty apuvalinekeskus mahdollistaa alueellisen joustavuuden ja
keskitetyn toiminnan tuottavuusedun. Keskitetyn toiminnan kautta on mahdollista
toteuttaa yhdenvertaiset palvelut ja kdytanteet, asiakkaan asuinkunnasta riippumatta.
Apuvalinehankintojen kilpailutukset vaikuttavat apuvalineiden hankintahintoihin ja
yhdenmukaistavat valikoimaa. Keskitetyn toiminnan kautta toteutuu myds paremmin
nakyvyys kaikkiin apuvalinepalveluiden kustannuksiin. Apuvalineiden keskittaminen
yhteiseen keskusvarastoon mahdollistaa muun muassa paallekkaisen varastoinnin
purkamisen ja nain varastoarvon pienentamisen. Hyvinvointialueen apuvalineiden
siirtaminen yhteiseen tietojarjestelmaan (Effector) on jo aloitettu, joten keskitettyyn
toimintaan tarvittava tietojarjestelma on jo valmiina. Keskitetyn apuvalinekeskuksen
perustaminen vaatii taloudellisia resursseja toimintatiloihin ja rekrytointeihin, mutta
uusi toimintamalli tuo jatkossa toimintaan synergiaetuja.

Kustannusarvio keskitetyn apuvalinekeskuksen perustamiselle vuodelle 2023 on noin
200 000 €. Arvio tarvittavasta rahoituksesta 1.7.-31.12.2023 sisaltaa tilojen
saneerauksen, kalusteet, tydkalut, muuttokustannukset, vuokran, sahkdn, siivouksen,
ict-kulut, autojen leasingkulut ja tyontekijoiden palkka- ja koulutuskulut.
Apuvalineyksikdn kaynnistaminen vaatii toisen apuvalinemekaanikon/huoltomiehen
toimen perustamista. Hyvinvointialueelle on siirtynyt kiinteistopalveluista tata
toimintaa varten yksi toimi mutta kyseinen resurssi ei ole vield kaytettavissa. Jatkossa
keskitetyn apuvalinekeskuksen vuosikustannus on noin 180 000. Poistuvia
kustannuksia ovat alkuun vammaispalveluiden apuvalinevaraston
vuokrakustannukset (yli 5 000 euroa) ja Porvoon kaupungille palvelusta nyt
maksettavat vuosikustannukset (noin 77 000).

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle tullaan esittdamaan, etta
hyvinvointialueelle perustetaan keskitetty apuvalinekeskus. Muutoksen
ensimmaisessa vaiheessa keskisen alueen apuvalineet siirrettaisiin keskitetyn
apuvalinekeskuksen piiriin, jotta voidaan taata keskisen alueen apuvalinehuoltojen ja
apuvalinekuljetusten jatkuvuus. Seuraavassa vaiheessa keskitetyn
apuvalinekeskuksen kokonaisuuteen siirrettaisiin apuvalineet myds hyvinvointialueen
lantiselta ja itdiselta alueelta.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta merkitsee
tiedoksi keskitetyn apuvalinekeskuksen perustamisen valmistelun, seka esittaa Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, ettd hyvinvointialueelle perustetaan
keskitetty apuvalinekeskus edella esitetyn suunnitelman mukaisesti.

Paatos
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[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta merkitsi
tiedoksi keskitetyn apuvalinekeskuksen perustamisen valmistelun, seka esittaa Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, ettd hyvinvointialueelle perustetaan

keskitetty apuvalinekeskus edella esitetyn suunnitelman mukaisesti.

Pykala tarkastettiin heti kokouksessa.

Aluehallitus, 27.04.2023, § 139

Valmistelu ja lisatiedot:

tulosyksikkopaallikko, ladakinnallinen kuntoutus, Annina Alexandersson

vastuualuejohtaja, terveyspalvelut, Carita Schroder
sahkodposti: etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Kustannusarvio keskitetyn apuvalinekeskuksen perustamiselle vuodelle 2023 on noin

200 000 €. Arvio tarvittavasta rahoituksesta 1.7.-31.12.2023 alla:

Investointi/hankinta/tarve --> pilottivaihe Vuok.ra 2023
/leasing
Tilojen saneeraus (esim. pesupisteet) 35 000,00 €
Kalusteet (kuormalavahyllyt, pientavarahyllyt,
toimistoka(lusteet, jne) TP Y 35000,00 €
Tyokalut 10 000,00 €
Muutto (Porvoon apuvalineet) 12 000,00 €
Vuokra 3400 €/kk 20 400,00 €
Sahko 900 €/kk 5 400,00 €
jatehuolto 2 500,00 €
Siivous 6 000,00 €
ICT 10 000,00 €
Rekrytointi (alkuvaihe) 2 mekaanikkoa/huoltomiesta 38 525,00 €
Koulutus/perehdytys 5 000,00 €
Pakettiauto x 2 1300 €/kk 15 600,00 €
Polttoaine 4 800,00 €
Yhteensa 200 225,00

Apuvalineyksikdn kaynnistaminen vaatii toisen apuvalinemekaanikon/huoltomiehen toimen
perustamista. Hyvinvointialueelle on siirtynyt kiinteistopalveluista tata toimintaa varten yksi
toimi mutta kyseinen resurssi ei ole viela kaytettavissa. Jatkossa keskitetyn
apuvalinekeskuksen vuosikustannus on noin 180 000. Poistuvia kustannuksia ovat

vammaispalveluiden apuvalinevaraston vuokrakustannukset (yli 5 000 euroa) ja Porvoon
kaupungille palvelusta nyt maksettavat vuosikustannukset (noin 77 000).




Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 10/2023 17 (27)
Aluehallitus 27.04.2023

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueelle on tarpeen perustaa keskitetty apuvalinekeskus.
Muutoksen ensimmaisessa vaiheessa keskisen alueen apuvalineet siirrettaisiin keskitetyn
apuvalinekeskuksen piiriin, jotta voidaan taata keskisen alueen apuvalinehuoltojen ja
apuvalinekuljetusten jatkuvuus. Seuraavassa vaiheessa keskitetyn apuvalinekeskuksen
kokonaisuuteen siirrettaisiin apuvalineet myos hyvinvointialueen lantiselta ja itaiselta
alueelta.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtajan sijainen:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallitus paattaa, etta hyvinvointialueelle perustetaan
keskitetty apuvalinekeskus siten, etta toiminta alkaa 1.7.2023.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, etta tama asia kasiteltiin kokouksen neljantena asiana, 8 145 Muut
asiat jalkeen. Lisaksi poytakirjaan merkittiin, etta vastuualuejohtaja Carita Schroder esitteli
asiaa klo 18.50-19.31

Puheenjohtaja esitti 2. varapuheenjohtaja Tapani Eskolan kannattamana, etta asia
palautetaan valmisteluun mm. kustannusten ja tilojen selvittamiseksi. Esitys hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Paatos

Asia palautettiin valmisteluun.
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Aluehallitus

27.04.2023

§140

Yhtiékokousedustajan nimeaminen Maakuntien tilakeskus Oy:n yhtiékokoukseen 10.5.2023

IUHVADNO0-2023-967

Liitteet

1 Maakuntien tilakeskus_riskienhallinta_yhteiskuntavastuu_palkitseminen
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

2 Toimintakertomus ja tilinpaatds 2022- Maakuntien tilakeskus Oy_allekirjoitettu
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisatiedot: hallintolakimies Tomas Maatta, tomas.maatta@itauusimaa.fi

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialue on Maakuntien tilakeskus Oy:n osakkeenomistaja 1,20
% omistusosuudella.

Maakuntien tilakeskus Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetaan keskiviikkona 10.5.2023
klo 14.30 Helsingin Pasilassa seka etayhteydella ja osakkeenomistajien on
ilmoittauduttava kokoukseen 8.5. mennessa. Kokouksessa kasitelladn tavanomaiset
yhtidkokousasiat, jotka kayvat ilmi esityslistalta ja liitemateriaaleista.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 19 8:n 19 kohdan mukaan
aluehallitus nimeaa yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttamat toimintaohjeet

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtajan sijainen:
Aluehallitus paattaa

1. nimeta yhtidkokousedustajaksi 10.5.2023 klo 14.30 pidettavaan
yhtiokokoukseen hallintolakimies Tomas Maatan ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.

Paatos
Ita-Uudenmaan hyvinvointialuehallitus paatti
1. nimeta yhtidkokousedustajaksi 10.5.2023 klo 14.30 pidettavaan
yhtidkokoukseen hallintolakimies Tomas Maatan ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.
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§141
Yhtiékokousedustajan nimedminen 5.5.2023 pidettavaan Puro tekstiilipalvelut Oy:n
yhtiokokoukseen

[UHVADNo0-2023-955

Liitteet
1 Osakassopimus Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Puro Tekstiilihuoltopalvelut - VYK - 230505 - kutsu ja esityslista
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Tilinpaatos (Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy)
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 TTK Puro tekstiilihuoltopalvelut
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 Yhtiojarjestys Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy 20201124
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisatiedot: hallintolakimies Tomas Maatta, tomas.maatta@itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue omistaa Puro tekstiilipalvelut Oy:sta 21 osaketta.

Puro tekstiilipalvelut Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetaan perjantaina 5.5.2023 klo

13.00 alkaen Keravalla. Kokoukseen on mahdollista osallistua myos etayhteydella ja
osakkeenomistajien on ilmoittauduttava kokoukseen 3.5. mennessa. Kokouksessa
kasitellaan tavanomaiset yhtiokokousasiat, jotka kayvat ilmi esityslistalta ja
litemateriaaleista.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 19 §:n 19 kohdan mukaan
aluehallitus nimeaa yhtidkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtajan sijainen:

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paattaa

1. nimeta yhtikokousedustajaksi 5.5.2023 klo 13.00 pidettavaan yhtidkokoukseen

hallintolakimies Tomas Maatan ja
2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.
Paatos
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti

1. nimeta yhtidkokousedustajaksi 5.5.2023 klo 13.00 pidettavaan yhtidkokoukseen

hallintolakimies Tomas Maatan ja
2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.
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Aluehallitus

27.04.2023

§142

Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaannén paivittaminen

IUHVADNO0-2023-957

Liitteet

1 Liite: Toimintasaantéehdotus 27.3.23 korjattu (1)
2 Bilaga: Stadga for funktionsnedsattning korrigerad

Valmistelu ja lisatiedot: hallintojohtaja Camilla Séderstrom, camilla.soderstrom1(at)
itauusimaa.fi

Hallintosdannon 17 8:n mukaan aluehallitus hyvaksyy vammaisneuvostolle
toimintasaanndn, joissa todetaan muun muassa toimielimen lakisaateiset ja
mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, kokous- ja
toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen sekd yhteisty®
kuntatason vaikuttamistoimielimen kanssa.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.1.2023 § 28 hyvaksya Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaannén. Vammaisneuvosto on
esittanyt toimintasaantoon tarkennuksia mm. liittyen neuvoston tehtaviin ja
kokousmenettelyyn. Paivitetty toimintasaanto on liitteena.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtajan sijainen:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paattaa hyvaksya Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvoston paivitetyn toimintasaannon liitteen mukaisesti.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§143
Alueellisen koulutusylilddkarin viran perustaminen Itd-Uudenmaan hyvinvointialueelle

IUHVADNO0-2023-983

Valmistelu ja lisatiedot: vastuualuejohtaja, terveyspalvelut, Carita Schréder, etunimi.
sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallitus perusti kokouksessaan 15.12.2022 (§ 8)
terveyspalveluiden virat. Perustamatta on jaanyt organisaatiokaaviossa oleva
alueellinen koulutusyliladkarin virka. Alueellinen koulutusylilaakari on
hyvinvointialueen palkkaama yleislaaketieteen erikoislaakari, joka koordinoi
yleisladketieteen ammatillista jatkokoulutusta koko hyvinvointialueella.

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 33 8:n mukaan hyvinvointialueet ja HUS-yhtyma
vastaavat alueellaan tehtavanalansa tutkimus- kehittamis- ja koulutustoiminnasta.
Hyvinvointialueen terveyskeskusta voidaan kayttaa terveydenhuoltohenkilokunnan
koulutukseen siten kuin korkeakoulun taikka koulutuksesta vastaavan muun
viranomaisen tai yhteison ja hyvinvointialueen valilla sovitaan (terveydenhuoltolaki 37
8). Laissa terveydenhuollon ammattihenkildista (559/1994) ja sen nojalla annetuissa
saadoksissa saadetaan tarkemmin laakarien koulutuksesta ja niita koskevista
patevyysvaatimuksista seka siita, ketkd Suomessa ovat oikeutettuja tata koulutusta
antamaan. Eri koulutusvaiheista saadetaan myds terveydenhuoltolain 60 8:ssd ja
sosiaali- ja terveysministerion asetuksessa 56/2015.

Helsingin yliopisto, HUS yhtyman Perusterveydenhuollon yksikko ja Ita-Uudenmaan
hyvinvointialue ovat tehneet sopimuksen ladketieteellisista koulutusjaksoista.
Koulutuspaikkana Ita-Uudenmaan hyvinvointialue osallistuu yleisldaketieteen
erikoislaakarien koulutukseen, terveyskeskuksessa tapahtuvaan laaketieteen muiden
erikoisalojen koulutukseen ja yleisldaketieteen erityiskoulutukseen sosiaali- ja
terveysministerion asetuksen (56/2015, muut. 55/2020) ja yliopistojen
valtakunnallisten erikoislaakarikoulutusta seka YEK-koulutusta koskevien saantdjen ja
ohjeiden mukaisesti. Koulutuspaikka tarjoaa harjoittelujaksoja EU- tai ETA-alueen
ulkopuolella 1dakarikoulutuksen saaneille seka Suomessa ladketieteen
peruskoulutusta suorittaville. Sopimus edellyttaa alueellisen koulutusyliladkarin
palkkaamista.

Koulutusylilaakari toimii hyvinvointialueen koulutusvastaavien, lahiohjaajien ja
erikoislaakarikouluttajien seka HUS:n Perusterveydenhuollon yksikdn kanssa tiiviissa
yhteistyossa. Koulutusyliladkari koordinoi ja kehittaa terveysasemilla jarjestettavaa
ladkarien ammatillista jatkokoulutusta ja toimipaikkakoulutusta. Liséksi han koordinoi
eri jatkokoulutusvaiheita suorittavien ladkarien saannollista, terveysasemilla
jarjestettavaa koulutusta ja ohjausta. Koulutusyliladkarin tehtavat on kuvattu
tarkemmin edella mainitussa sopimuksessa.

Koulutusylilaakarin tulee toimia hyvinvointialueella terveyskeskuslaakarin virassa.
Koulutusyliladkarin tehtaviin tulee sisaltya vahintaan 20 % tydajasta kliinista
potilastydta. Koulutusylilaakarin tulee olla yleisladketieteen erikoislaakari, jolla on
erikoislaakarikouluttajan oikeudet. Alueella on jo ennen hyvinvointialueen alkamista
toiminut kuntien yhteinen alueellinen koulutusylilaakari. Epdhuomiossa perustamatta
jaanyt virka tulee nyt perustaa.
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[td-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosadannon 48 §:n mukaan aluehallitus
perustaa virat. Kelpoisuusehtona virkaan on yleisladketieteen erikoislaakarin
patevyys ja oikeus toimia erikoislaakarikouluttajana. Kielitaitovaatimukseksi virkaan
ehdotetaan yhden kotimaisen kielen hyvaa taitoa seka suullisesti etta kirjallisesti ja
toisen kotimaisen kielen hyvaa suullista taitoa.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtajan sijainen:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus perustaa toistaiseksi voimassa olevan
alueellisen koulutusyliladkarin viran 1.5.2023 alkaen ja vahvistaa viran
kelpoisuusehdoiksi seka kielitaitovaatimukseksi edella valmistelutekstissa esitetyn
mukaiset kelpoisuusehdot seka kielitaitovaatimuksen.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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§144
Tiedoksi

Liitteet
1 Liite: It&-Uudenmaan hyvinvointialueneuvottelun pdytakirja
Verkkojulkisuus rajoitettu, ei julkaista

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat saapuneet
kirjelmat, paatokset ym.:

e https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2023/16/hyvinvointialan-yleinen-virka-ja-
tyoehtosopimus-HYVTES-2023-2025
e |[t3-Uudenmaan hyvinvointialueneuvottelun poytakirja

Ehdotus

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Aluehallitus 27.04.2023
§ 145
Muut asiat

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen jasenet kasittelvat muita asioita.

Ehdotus

Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, ettd tama asia kasiteltiin kokouksen kolmantena asiana.
Kokouksen alussa klo 18.00-18.47 NHG Oy:n projektipaallikké Teemu Riipi seka johtaja
Virve Jokiranta esittelivat tulevan palvelustrategian tyostamista.

Aluehallitus pitaa iltakoulun 4.5. klo 17-19 Teamsin valityksella.

Poytakirjaan merkittiin, etta tahan asiaan palattiin kokouksen viimeisena asiana.
Paatos

Poytakirjaan merkittiin, ettd varajasen Matti Jappila toi aluehallituksen tietoon

palvelukeskus Mantyrinteen henkildkuntatilanteen.

Asiat merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
8134, 8135, 8136, 8138, 8139, 8144, 8145

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Oikaisuvaatimus
8137, 8140, 8141, 8142, 8143

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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